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Teve sua inscricao
indeferida?

Entenda o que pode ter ocasionado
o indeferimento da sua inscri¢ao!

ORIENTACOES GERAIS PARA ENVIO DO RECURSO

12 Passo: Verifique qual foi o seu item do indeferimento e
qual a documentagao correta para enviar novamente;

22 Passo: Procure o link do formulario de recurso do seu
campus e envie novamente a documentagao
correspondente ao seu item de indeferimento.

Atencdo: mesmo que ja tenha enviado no ato da inscricao,
€ necessario enviar novamente, pois ele podera ter sido
enviado incompleto ou ter sido corrompido ao realizar o
upload.



MOTIVO DO INDEFERIMENTO:

ITEM 5.2.1 - QUESTAO 01

ITEM 5.2.1 QUESTAO 1

1

Auséncia total da Carteira de
Trabalho Fisica ou Digital.

2
Auséncia das paginas de
identificagdo do candidato
frente e verso (CTPS fisica).

3

4

Auséncia das pdaginas do
contrato de trabalho
mesmo em branco.

Auséncia da pagina do
contrato de trabalho
seguinte apdés o dltimo
vinculo empregaticio.

5

Anexo de arquivo
corrompido ou que nao
abre.

6

Anexo de declaragao de
que nao possui Carteira de
trabalho




% ! Um dos principais motivos do indeferimento é a auséncia das pdginas do contrato de trabalho. Entdo, verifique
%Q! se colocou a primeira pagina do contrato (mesmo que esteja em branco) ou se colocou a pagina assinada e a

proxima em branco.

Motivo: o(a) candidato(a) ndo anexou sua carteira de trabalho. No caso de Carteira de Trabalho fisica, vocé deve anexar pagina da foto, pagina
da identificacdo (dados pessoais), e as paginas dos contratos de trabalho.
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MOTIVO DO INDEFERIMENTO:
ITEM 5.2.1 — QUESTAO 01 (Carteira de trabalho digital)

Motivo: o(a) candidato(a) ndo anexou sua carteira de trabalho seja digital.
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Agora, siga esse passo a passo para fazer
o print ou PDF da sua carteira digital.

Situacdo 01 — Nunca tive contrato de
trabalho formal: envie um print da tela
Inicio + um print da tela Contratos.
(conforme indicagdo das setas vermelhas)



Enviar Carteira de Trabalho

Selecione os itens que deseja enviar:

Iz Todos os dados da carteira

Dados Pessoais

@ Todos os dados pessoais

Q Dados basicos (Nome Civil, Nome Social,
CPF e Data de Nascimento)

Contratos de Trabalho

\/ Todos os contratos
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/ ' Situacdo 02 — Se vocé ja teve contrato de trabalho formal, vocé pode

‘Q A gerar o PDF de sua carteira de trabalho digital, e assim ndo ird perder

ﬁ‘%ﬁ j nenhuma informacado:

& Carteira de Trabalho Digital
\ Y/

e

e

a CTPSDigital_swmesesssme 2021.. (4 )

d Esse PDF vocé envia para analise do seu recurso.




MOTIVO DO INDEFERIMENTO:

ITEM 5.2.1 — QUESTAO 03

Auséncia da folha resumo do Cadastro Unico dos Programas Sociais do
Governo Federal.

Anexo de declaragdes de
cadastramento sem a informagao
do NIS e sem a descri¢do do grupo
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Motivo: o(a) candidato(a) ndo anexou Cadunico (folha
resumo), disponivel em:
https://meucadunico.cidadania.gov.br/

Observagao 01: o discente tem que constar
(hominalmente) no cadastro Unico do nucleo familiar;

Observagao 02: n3do serdao validos documentos como
prestacdo de informacdo ao CRAS. E necessdrio anexar um
dos dois modelos: comprovante de cadastramento ou
folha resumo (V7)


https://meucadunico.cidadania.gov.br/

MOTIVO DO INDEFERIMENTO:
ITEM 5.3.1, alinea a

Motivo: o(a) candidato(a) ndo anexou o Cadunico, ou o arquivo nao abriu e/ou ndo pertence ao grupo familiar do Cadunico anexado.

Atengdo: apenas serd valido um desses formatos.

IS N
FOLHA RESUMO CADASTRO UNICO - V7
1 - INFORMAGOES RELATIVAS AQ CADASTAO DA FAMILIA
Minsstério do Desenvolvimento Social e Agréno
7 N 1 de Renda de Cidl fq 701 Codigs Faenlisr 110 Codge “uniies:
RENCA PCR GAPTTA VA AW
Comp de Cad
Sua familia esth cadastrada no Cadastro Unico pars Programas Sociais do Governo Federal! 11 - INFORMAGOES RELATIVAS A0 GADASTRO DA FAMILIA
71 - Localdade;

Nome: MARIA | =12 - Tipe: A3 - Tk

Seu NIS é: 164 Data de nascimento: O4/11/ N

Nome da mbe: AUREA i:udeﬂ:&n,:mﬂ'x«' Wokalk: 715 - Ndwerw, 716 - Somplernento o Numees;

: Faixa de Reada familiar por pessoa(per capita) 117 Copiemento Adclark
Data de cadastramento: 31/01/2003 Até RS 85,00 <18-Cax 120 - KAantacia 2o | oealzacse:
VUF ondo esta cad, d AC
Cadastro atual . SIM 11l - COMPONERTES DA FANILIA
Ultima atsalizacéo cadastral: O: RESPONSAVEL FAMLIAR:
% 4.02 - Ko Corpleto,
NIE NTES DA PAMILIA 401 NS A06 - DAtR 06 Naso mento;
Nome da pessoa Data de NIS Parentesco com o Estado
nascimento Responsivel Familiar cadastral 4,07 « Passnbesco 0oe Mesporénd | Failer
PEDRO 200 1 fm o Cadastrado 407 - Nama Gempieto
403 NS 4.06 - Cota de Nazcimento:
SANA 04 1 Familiar Cad dy
LUCAS ) 0% 1 Enteado(a) Cadastrado
i 6 al

o o 1 Fithota) Cadastrado el
Obscn'ncéu: AN Fa G0 RAsconsayal ol Lnidads Familiar (RF)

A sutenticidade poderd ser confirmada 1o site do MDSA(www.tnds gov.bir), il do & chave de seg

abaixo:

do E pelo G

Chave de seguranga: ZNST.0q15.WisD.Owcy

Consulta realizada &s 11:32:53 do dia 25/04/2017

Esse P 3 Cadastro arco Lera 0 KE paa sehn cecinar. o antam A HOGD" 0, & 20000, 0 e dn HE 14 RO 4 &
2017 £ conlim & . Ouico de M - expreesio jurcics lilzacs pera ndcr @ vmhflca’,:u substiluindo a sesinstury, o delegada 3 oulrs pessuy.
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MOTIVO DO INDEFERIMENTO:
ITEM 5.3.1, alinea c

Motivo: o(a) candidato(a) ndo pode ultrapassar o tempo regular do seu curso acrescido de, no maximo, dois periodos letivos, conforme tabela

abaixo:

Matricula limite que pode

Tempo regular para concorrer {acrescidf dn.a 2

CURSO conclusio semestres de tolerdncia)
ADMINISTRACAO 4,5 anos (09 Semestres) 2016.1
AGRONOMIA 5 anos (10 Semestres) 2015.2
BIOTECNOLOGIA 4 anos (08 Semestres) 2016.2
CIENCIA DA COMPUTACAD 4 anos (08 Semestres) 2016.2
CIENCIAS CONTABEIS 4,5 anos (09 Semestres) 2016.1
DIREITO 5,5 anos (11 Semestres) 2015.1
ECOLOGIA 4 anos (08 Semestres) 2016.2
ENGENHARIA AGRICOLA E AMBIENTAL 5 anos (10 Semestres) 2015.2
ENGENHARIA CIVIL 2 anos (04 Semestres) 2018.2
ENGENHARIA FLORESTAL 5 anos (10 Semestres) 2015.2
ENGENHARIA DE PESCA 5 anos (10 Semestres) 2015.2
ENGENHARIA DE PETROLEQ 2 anos (04 Semestres) 2018.2
ENGENHARIA DE PRDDU(;I\D 2 anos (04 Semestres) 2018.2
ENGENHARIA ELETRICA 2 anos (04 Semestres) 2018.2
ENGENHARIA MECANICA 2 anos (04 Semestres) 2018.2
ENGENHARIA QUIMICA 2 anos (04 Semestres) 2018.2
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA [DIURNO) 3 anos (06 Semestres) 2017.2
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA (NOTURNO) 3,5 anos (07 Semestres) 20171
INTERDISCIPLINAR EM EDUC.AC_AD NO CAMPO 4 anos (08 Semestres) 2016.2
MEDICINA 6 anos (12 Semestres) 2014.2
MEDICINA VETERINARIA 5 anos (10 Semestres) 2015.2
ZOOTECNIA 5 anos (10 Semestres) 2015.2




MOTIVO DO INDEFERIMENTO:

ITEM 5.3.1, alinea d
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Motivo: o(a) candidato(a) para ser beneficidrio da assisténcia estudantil,
nao podera ter vinculo empregaticio ou exercer atividade formal
remunerada, exceto aquela advinda de suas atividades académicas na
UFERSA.

Caso, a sua carteira digital ainda apresente um vinculo em “aberto”, é
necessario que vocé entre em contato com o empregador e solicite uma
declaracdo que informe que o seu contrato ja foi encerrado ou apresente
termo de rescisao contratual.

~

AR N NN

O que deve conétar
ha declaracao

Dados pessoais do trabalhador

[nome completo, data de nascimento, RG/CPF, enderego etc))
Dados da empresa ou pessoa fisica empregadora
Cargo exercido pelo trabalhador

Jornada de trabalho (carga horario semanal ou mensal)
Data de inicio

Data final [guando o vinculo empregaticio ja terminou)

Local, data e assinatura

10
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£ PARA REALIZAR UM RECURSO:

O(a) candidato(a) que desejar impetrar recurso ao Resultado Parcial desta selecdo devera
preencher, no prazo de até 02 (dois) dias uteis, a contar da data de divulgacao do resultado
parcial, o Formulario de Recurso do seu respectivo Campus, conforme quadro a seguir:

Ultimo dia para recurso: 20/08/2021

Campus - Formulario de Recurso

Mossord - Formulario de Recurso - https://forms.gle/4rHyZhh8uDyKwMKV9

Angicos - Formulario de Recurso - https://forms.gle/4Fd6HSe5jdavXh1x6

Caraubas - Formulario de Recurso - https://forms.gle/RafQB7MH5bVbXXro7

Pau dos Ferros - Formulario de Recurso - https://forms.gle/G4JKoKQTC2DpfMJh6

e Se ainda tiver duvidas sobre o motivo do seu indeferimento, entre em contato através do nosso whats: 84 99179-7954


https://forms.gle/4rHyZhh8uDyKwMKV9
https://forms.gle/4Fd6HSe5jdavXh1x6
https://forms.gle/RqfQB7MH5bVbXXro7
https://forms.gle/G4JKoKQTC2DpfMJh6

