MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
Av. Francisco Mota, 572 — 1° Andar do Prédio da Reitoria
Bairro Costa e Silva — Mossor6-RN — CEP: 59.625-900
Tel.: (84) 3317.8208/3317.8239 — proae@ufersa.edu.br

EDITAL N° 02/2018 — PROAE

EDITAL DE SELECAO PUBLICA PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL
PERMANENCIA DA UFERSA

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis — PROAE, no uso de suas atribui¢des legais, torna
publico o presente Edital e convoca discentes de cursos de graduacdo presencial da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA a participarem do processo de
selecdo para o PROGRAMA INSTITUCIONAL PERMANENCIA, semestre de 2018.1, a
ser realizado de acordo com as normas aprovadas e as disposi¢cdes contidas no presente
Edital.

1 - DA FINALIDADE

O presente edital tem por finalidade selecionar discentes de graduacdo presencial,
devidamente matriculados na UFERSA, em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica,
visando a oferta de apoio financeiro para ampliar as condi¢cdes de permanéncia do(a)
discente na Instituicdo, durante o periodo regular do curso.

2 — DO PERFIL DISCENTE

Deverao ser selecionados discentes de graduacéo presencial da UFERSA, devidamente
matriculados, cursando no minimo 04 (quatro) componentes curriculares no ambito da
graduacgéo (excetuando-se discentes em conclusdo do seu curso) que se encontram em
situacao de vulnerabilidade socioecondmica e que comprovem renda familiar per capita de
até 01 (um) salario minimo e meio de referéncia nacional.
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3 — DAS MODALIDADES

O Programa Institucional
conforme tabela abaixo.
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Permanéncia é constituido pelas seguintes modalidades

MODALIDADE

DESCRICAO

Bolsa Permanéncia Académica

Visa apoiar a formacgdo académica do(a)
discente, através de sua implementacdo de
forma articulada com as atividades de ensino,
pesquisa, extensdo e cultura, sob a orientagcéo
de um docente ou técnico-administrativo,
excetuando-se a monitoria. O(a) bolsista
exercera suas atividades em 12 (doze) horas
semanais.

Bolsa Apoio ao Esporte

E destinada a discentes que possuam alguma
habilidade esportiva, para apoiar as atividades
oferecidas a estudantes da UFERSA,
relacionadas a modalidade esportiva do(a)
bolsista, que exercera suas atividades em 12
(doze) horas semanais.

Auxilio ao Portador de Necessidades
Especiais

Apoio financeiro a discentes com deficiéncia.

Auxilio Alimentacao

Apoio financeiro a discentes que se encontram
sem condi¢coes de arcar com as despesas de
alimentagao.

Auxilio Didatico-Pedagogico

Apoio financeiro a discentes, para aquisicéo de
material didatico, como livros, apostilas, cépias,
etc.

Auxilio Transporte

Apoio financeiro a discentes que utilizam
transporte pago com destino a Universidade.

Auxilio Creche

Apoio financeiro a discentes com
dependente(s) legal(is) na faixa etaria de 0
(zero) a 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses.

Auxilio Moradia

Apoio financeiro para despesas com moradia a
discentes que ndo tenham residéncia familiar
na cidade do Campus em que estiverem
matriculados(as).

Moradia Estudantil

Consiste em conceder moradia temporaria em
uma das unidades residenciais e € destinada a
discentes dos cursos de graduagcdo que nao
tenham residéncia familiar na cidade do
Campus em que estiverem matriculados(as).




4 — DAS VAGAS E VALORES

Serdo ofertadas 657 (seiscentas e cinquenta e sete) vagas para o periodo letivo de 2018.1
distribuidas por Campus, nas modalidades do Programa Institucional Permanéncia,

conforme tabela abaixo:

VALGE CAMPUS
MODALIDADE , .
MENSAL | MOSSORO | ANGICOS | CARAUBAS | PAY DOS
FERROS
Auxilio Transporte R$ 230,00 17 11 12
Auxilio Creche R$ 230,00 7 1 1
Auxilio Didatico- RS 280,00 39 9 11 9
Pedagdgico
Auxilio ao Portador d_e _ R$ 340,00 " 2 1 1
Necessidades Especiais
Auxilio Alimentagéo"” R$ 340,00 - 50 50 41
Auxilio Moradia® R$ 340,00 - 60 - -
18 vagas 21 vagas 32 vagas
: (D) masculinas masculinas masculinas
Moradia Estudantil ) 20 vagas ) 24 vagas 37 vagas
femininas femininas femininas
igf daé':n?ganenc'a R$ 400,00 90 10 14 24
Bolsa Apoio ao Esporte'” | R$ 400,00 14 3 5 6

Observagoes:

(1) Os(as) discentes ja contemplados(as) ou que se inscreverem na modalidade Moradia
Estudantil ou Auxilio Moradia poderdo acumular este beneficio com outra modalidade
de bolsa ou auxilio oferecido, exceto Auxilio Transporte;

(2) A vigéncia do Auxilio Alimentagdo nos Campi Angicos, Caraubas e Pau dos Ferros,
excepcionalmente, cessard mediante o inicio do funcionamento dos Restaurantes
Universitarios nos respectivos campi;

(3) Sera disponibilizada vaga para cada uma das seguintes modalidades descritas abaixo

por Campus:

CAMPUS MODALIDAES OFERTADAS VAGA(S)

Atletismo 01

Boxe 01

Capoeira 01

Futebol americano 01

Futebol de campo 01

Futsal feminino 01

- Futsal masculino 01

MOSSORO Handebol 01

Jiu-Jitsu 01

Muay Thai 01

Natacéo 01

Ténis de mesa 01

Volei 01

Yoga 01




Muay Thai 01

ANGICOS Volei 01
Xadrez 01

Funcional 01

Futsal 01

CARAUBAS Handebol 01
Muay Thai 01

Zumba 01

Basquete 01

Futsal 01

Jiu-Jitsu 01

PAU DOS FERROS Muay Thai o1
Volei 01

Xadrez 01

5 — DO PROCESSO SELETIVO
5.1 DAS INSCRICOES

As inscricdes no processo seletivo serdo realizadas no periodo de 14 a 24 de maio de
2018, mediante os seguintes passos:

1° Passo:

Inscricdo no Cadastro Unico no SIGAA, disponivel em http://sigaa.ufersa.edu.br, no
periodo que se inicia as 08h00min do dia 14 de maio de 2018 e se encerra as
16h00min do dia 24 de maio de 2018. ApdOs entrar no SIGAA o(a) discente devera
acessar o PORTAL DO DISCENTE, em seguida o menu Bolsas, clicar na opgéo Aderir ao
Cadastro Unico, preencher os campos que se apresentam, incluindo o Questionario
Socio Econémico e, por fim, confirmar a inscrigéo.

2° Passo:

Realizado o procedimento descrito acima, o(a) discente devera retornar ao menu Bolsas e
clicar na opcdo Solicitacdo de Bolsa/Auxilio/Moradia para selecionar uma das
modalidades de beneficio, e para finalizar clicar em Confirmar. Ap6s a confirmacdo da
solicitacdo do beneficio, imprimir o comprovante de inscricdo para garantia do(a)
candidato(a) de que a inscri¢éo foi efetivada no SIGAA.

Obs.. Ndo esquecer de selecionar a modalidade do beneficio pretendido, caso
contrério ficara fora do processo seletivo.

3° Passo:

Imprimir e preencher o formulario de inscricdo do processo seletivo 2018.1 (Anexo I) e 0
Check list (Anexo Ill) deste edital e entregar pessoalmente ou por procurador junto com a
documentacéo solicitada (Anexo 1), nos locais de inscricdo em cada Campus.

« NAO serdo aceitos documentos enviados pelos correios.
« NAO serdo aceitos documentos entregues ap6s o término do periodo de
inscricao.



http://sigaa.ufersa.edu.br/

4° Passo:

Os(as) discentes inscritos(as) na Bolsa Apoio ao Esporte serdo convocados(as) para
realizacdo de entrevista e/ou teste de habilidades, em local, data e horario previamente
estabelecido pela Coordenacéo de Assuntos Estudantis de cada Campus.

Ao inscrever-se o(a) candidato(a) ratifica sua aceitacdo as normas e condigles
estabelecidas no Regulamento do Programa Institucional Permanéncia da UFERSA e
neste Edital.

5.2 DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

O formulério de inscricdo (Anexo 1), o check list (Anexo Ill) e a documentacdo exigida para
0 processo seletivo (Anexo Il) deverdo ser entregues conforme locais, datas e horarios
especificados no quadro abaixo.

CAMPUS LOCAL DATA HORARIO

Sala da PROAE,
localizada no 1° andar
. do Prédio da Reitoria da R
MOSSORO UFERSA — Campus 14 a 24/05/2018 08h as 19h
Mossor0, telefone (84)

3317-8208/3317-8239

Auditério do Bloco

Administrativo da 08h as 11h
ANGICOS UFERSA - Campus 14 a 24/05/2018 14h 3s 17h
Angicos
Auditério do Bloco
. Administrativo da 07h30 as 10h30
CARAUBAS UFERSA - Campus | 4@ 24/05/2018 | 4 55 as 16h30
Caraubas
Auditério do Bloco 08h as 11h
PAU DOS FERROS Administrativo 14 a 24/05/2018 14h as 17h

5.3 DOS CRITERIOS PARA PRE-SELECAO

Somente sera considerado(a) apto(a) a participar do processo seletivo, o(a) candidato(a)
gue preencher as seguintes condicoes:

5.3.1 Estar regularmente matriculado(a) em curso de graduacéo presencial da UFERSA
em pelo menos 4 (quatro) componentes curriculares, excetuando-se os(as) discentes em
conclusédo do curso, podendo esta situagdo ocorrer apenas e exclusivamente uma unica
vez,

5.3.2 Nao ter sido punido(a) por atos contra os regimentos da UFERSA, da PROAE e da
Vila Académica Vingt-Un Rosado;

5.3.3 Ter renda familiar per capita igual ou inferior a 1 (um) salario minimo e meio
de referéncia nacional, aferida pela PROAE, através da andlise de documentos
comprobatérios a serem fornecidos pelo(a) discente, bem como pela avaliagdo do indice

5




de Vulnerabilidade Socioecondmica, exceto para os(as) candidatos(as) a Bolsa Apoio ao
Esporte;

5.3.4 Caso tenha sido beneficiario(a) do Programa Institucional Permanéncia da UFERSA
no semestre letivo 2017.2 com bolsa/auxilio/moradia, faz-se necessario que tenha o indice
de Rendimento Académico — IRA igual ou maior que 5,00 (cinco) no referido semestre,
bem como néo ter sido reprovado(a) em mais de dois componentes curriculares por nota e
nao ter nenhuma reprovacao por falta;

5.3.5 Fazer a inscricdo no Cadastro Unico disponivel no SIGAA (sigaa.ufersa.edu.br) e
solicitar a modalidade do beneficio pretendido, conforme orienta¢des constantes no item;
5.3.6 Entregar o formulério de inscricdo do processo seletivo (Anexo I) e a documentacao
exigida (Anexo II).

5.4 DA ANALISE DA DOCUMENTAGCAO

A avaliacdo dos documentos consiste na verificagdo da procedéncia e fidedignidade das
informacdes fornecidas pelos discentes quando da inscrigdo no Cadastro Unico.

Na falta de documentos ou quando a documentacao estiver incompleta os(as)
candidatos(as) poderdo n&do ser avaliados(as) e serem automaticamente
excluidos(as) deste processo seletivo.

5.5 DA SELECAO

O(A) discente seréa selecionado(a) pelo indice de Vulnerabilidade Socioecondémica - IVS, o
qual é estabelecido a partir da coleta de informagées constantes no Cadastro Unico e pela
analise dos documentos exigidos neste edital.

Em caso de empate no indice de Vulnerabilidade Socioecondmica sera considerado para
efeito de desempate 0s seguintes critérios na ordem que segue: menor renda per capita,
maior distancia da cidade de origem ao Campus da UFERSA em que esteja matriculado e
situacao da familia.

Podem ser realizadas, ainda, entrevistas e visitas domiciliares para esclarecimentos e
comprovacgdes que se fizerem necessérias.

A visita domiciliar consiste na verificagéo in loco das informagdes constantes no Cadastro
Unico, bem como a comprovacéo de autenticidade destas informacgdes nos casos em que
a PROAE julgue necessério. Esta visita podera ser realizada a qualquer tempo, inclusive
durante a vigéncia do beneficio, e constatada qualquer irregularidade o(a) discente podera
ser punido(a), inclusive com a perda do beneficio e ressarcimento do valor recebido ao
erario publico.

Os(as) candidatos(as) que concorrem a Bolsa Apoio ao Esporte ndo necessitam ter
renda familiar per capita igual ou inferior a um salario minimo e meio, contudo
devem entregar toda a documentacao exigida no Anexo Il. Os mesmos seréo
selecionados(as) pelas suas habilidades, uma vez que irdo apoiar as atividades
esportivas oferecidas aos(as) discentes da UFERSA. Estes(as) candidatos(as) seréo
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classificados(as) através de entrevista e demonstracdo prética dessas habilidades,
gue serdo avaliadas por uma equipe a ser designada pela PROAE.

6 — DOS RESULTADOS

O resultado da selecéo sera divulgado pela Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis — PROAE,
no Portal da UFERSA e nos portais de cada Campus conforme quadro abaixo.

MODALIDADE RESULTADOS
Bolsa Permanéncia Académica Até dia 26/06/2018
Bolsa Apoio ao Esporte Até dia 26/06/2018
Auxilio ao Portador de Necessidades Especiais Até dia 26/06/2018
Auxilio Alimentacéo Até dia 26/06/2018
Auxilio Didatico-Pedagdgico Até dia 26/06/2018
Auxilio Transporte Até dia 26/06/2018
Auxilio Creche Até dia 26/06/2018
Auxilio Moradia Até dia 26/06/2018
Moradia Estudantil Até dia 15/06/2018

7 — DO TERMO DE COMPROMISSO

Os(as) discentes selecionados(as) serdo convocados(as) pelo setor responsavel pela
selecdo em cada campi, por meio dos Portais Eletronicos conforme quadro abaixo, para
participarem de uma reunido para assinatura do Termo de Compromisso, a qual tratari do
objetivo, das competéncias, da vigéncia e da rescisdo dos beneficios. A participacdo na
reunido é condi¢do obrigatoria para ingresso no Programa Institucional Permanéncia.

CAMPUS PORTAL ELETRONICO
MOSSORO https://proae.ufersa.edu.br/
ANGICOS https://anqgicos.ufersa.edu.br/
CARAUBAS https://caraubas.ufersa.edu.br/
PAU DOS FERROS https://paudosferros.ufersa.edu.br/

Na assinatura do Termo de Compromisso e durante a vigéncia do beneficio, o(a) discente
nao podera ter vinculo empregaticio ou qualquer outra atividade remunerada. Os(as)
discentes detentores(as) de bolsas que ndo sejam do Programa Institucional Permanéncia
da UFERSA podem ser beneficiarios(as) da moradia estudantil/auxilio moradia e/ou de
uma das modalidades de auxilio constantes neste edital, excetuando-se, portanto, as
modalidades de Bolsa Permanéncia Académica e Bolsa Apoio ao Esporte.
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Caso o(a) candidato(a) sinta-se prejudicado(a) quanto a sua classificacdo podera, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado, interpor recurso junto ao
setor responsavel pela selecdo em cada campi por meio do formulario disponivel no Anexo

8 — DOS RECURSOS

XIV. O setor terd 05 (cinco) dias Uteis para se posicionar.

9 — DAS DISPOSICOES GERAIS

A PROAE reserva-se ao direito de realizar sindicancia para averiguar as informacdes
prestadas pelos discentes no processo seletivo, bem como rever, a qualquer momento, 0s
beneficios concedidos aos mesmos mediante comprovada ma fé nas informacdes

prestadas e na documentacdo entregue.

Os casos omissos e excepcionais serdo apreciados pela PROAE.

10 — DOS FORMULARIOS

a) Anexo | — Formulario de Inscri¢ao;
b) Anexo Il — Documentacgao exigida para Inscricéo;

c) Anexo lll — Check list;

d) Anexo IV — Declaracéo de Trabalho Auténomo;

e) Anexo V — Declaracéo de Trabalho Informal,

f) Anexo VI — Declaragao de Trabalho Eventual;

g) Anexo VII — Declaracdo de Unido Estavel,

h) Anexo VIII — Declaracdo de Separacao néo judicial;
i) Anexo IX — Declaracao de Atividade Rural;

J) Anexo X — Declaracao de Renda por meio de Locacéo de Imoveis;
k) Anexo XI — Declaracdo de desempregado;
[) Anexo XII — Declaracdo de Recebimento de Penséo Alimenticia;
m) Anexo XIII — Declaracéo de inexisténcia de conta bancaria;

n) Anexo XIV — Formulario de Recurso.

11 — DOS CONTATOS E INFORMACOES

Caso haja davidas quanto ao processo seletivo, procurar os setores de assisténcia

estudantil no seu respectivo Campus, conforme indicado abaixo.

RTAL ELETRONI
CAMPUS TELEFONE ENDERECO = S
EMAIL
Av. Francisco Mota, 572 —
MOSSORO (84) 3317-8208 1° Andar do Prédio da https://proae.ufersa.edu.br/
(84) 3317-8239 | Reitoria. Bairro Costa e proae@ufersa.edu.br
Silva — Mossoro-RN
Rua Gamaliel Martins ) :
- https:// .uf .edu.br/
ANGICOS (85';3]‘;%72{13%0 Bezerra, n°587 - Bairro Alto c OZZ air(;?égzsé@iferrsszz dLL brr
' da Alegria - Angicos/RN ' -



https://proae.ufersa.edu.br/
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RN 233, KM 01, Sitio Nova | https://caraubas.ufersa.edu.br/
Esperanca Il, CEP 59.700- | assuntosestudantis.caraubas
000, Caraubas-RN @ufersa.edu.br

(84) 3317-8505

CARAUBAS Ramais: 3020

BR 226, KM 405 — Bairro
PAU DOS | (84) 3317-8525 Sao Geraldo - Prédio
FERROS Ramal: 4060 Administrativo Pau dos
Ferros-RN

https://paudosferros.ufersa.ed
u.br/
cae.pdf@ufersa.edu.br

12 - DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES DATAS
Langcamento do Edital 11/05/2018
Inscricdes no SIGAA Das 08h00min do dia 14/05/2018 até as
16h00mim do dia 24/05/2018
Entrega de documentacédo 14 a 24/05/2018
Teste de habilidade (Bolsa Apoio ao Esporte) Até 15/06/2018
Resultado Final Até 26/06/2018
Prazo para entrada nos recursos contra o | 05 (cinco) dias uteis apos a publicagédo do
resultado final resultado

Mossoro, 11 de maio de 2018.

Vania Christina Nascimento Porto
Pr6-Reitora de Assuntos Estudantis
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ANEXO |

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

PROGRAMA INSTITUCIONAL PERMANENCIA

FORMULARIO DE INSCRICAO
PROCESSO SELETIVO 2018.1 — EDITAL PROAE N° 02/2018

1. DADOS PESSOAIS

Nome do(a) discente:

Matricula: Curso:

Data de Nascimento: / / CPF:

RG: Orgao Emissor: UF:
Estado Civil: Cénjuge:

Dados Bancarios (do discente):

Banco: Agéncia: Operacao (somente contas da Conta corrente:

CAIXA):

Endereco (do(a) discente na cidade do Campus em que esta matriculado, se houver):

Bairro: CEP:

Telefone(s) para contato (do(a) discente):

E-mail (do(a) discente):

Endereco (da familia):

Bairro: Ponto de referéncia:

Municipio: UF: CEP:

Telefone(s) para contato (da familia):

2. MODALIDADE DE BENEFICIO (Assinale apenas uma opgao, exceto se deseja concorrer ao
Auxilio Moradia ou Moradia Estudantil e outro beneficio)

( ) Bolsa Permanéncia Académica () Moradia Estudantil (Vila Académica)

() Auxilio ao Portador de Necessidades Especiais () Auxilio Moradia

() Auxilio Alimentacéo

() Auxilio Didatico-Pedagogico

() Auxilio Transporte

() Auxilio Creche

( ) Bolsa Apoio ao Esporte — Modalidade Esportiva:
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3. COMPOSICAO DO GRUPO FAMILIAR

Nome Cidade onde | Profisséo/ Renda . Parentesgo
Idade X ~ Escolaridade| em relacéo
(somente 1° nome) reside Funcao Mensal a0 discente

4. JUSTIFIQUE CLARAMENTE OS MOTIVOS DE SUA SOLICITACAO (acrescentar todas
as informacdes que julgar necessarias relativas as condi¢des socioecondmicas de sua familia)

5. TERMO DE CONCORDANCIA

Declaro que conheco e que estou de acordo com as normas e procedimentos estabelecidos neste
processo de selecdo, conforme Edital PROAE n° 02/2018, e que estou ciente de que poderei ser
desclassificado(a) do processo seletivo, perder o beneficio e/ou ressarcir os valores pagos se, a qualquer
tempo, for constatada pela UFERSA alguma inveracidade ou omissédo nas informacdes por mim fornecidas
para o processo seletivo.

, de de 2018.

Assinatura do Discente
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ANEXO I

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO 2018.1

IMPORTANTE: O(a) discente devera trazer copias e originais da documentacdo para

conferéncia.

DO CANDIDATO:

1 | Formulério de Inscrigdo (Anexo );

2 | Comprovante de solicitacdo da bolsa/auxilio no SIGAA;

3 | Atestado de matricula (disponivel no SIGAA);

4 | Carteira de Identidade (RG) e CPF;

5 | Extrato bancério referente aos trés ultimos meses, caso ndo possua conta bancaria,
apresentar Declaragdo de inexisténcia de conta bancéria (Anexo XIII).

6 | Historico escolar do ensino médio (caso tenha estudado em escola particular com
bolsa, apresentar declaragéo ou outro documento que comprove esta situacao);

7 | Carteira de trabalho profissional (CTPS) e/ou contracheque do discente (paginas de
identificagdo pessoal, frente e verso e pagina do contrato de trabalho), mesmo que
nunca tenha trabalhado;

8 |Em caso de discente casado(a) ou de unido estavel anexar documentacdo
comprobatéria (certiddo de casamento ou declaracao de unido estavel - Anexo VII);

9 | Em caso de discente separado(a), anexar certiddo de divércio ou Declaragdo de
separacao néo judicial (Anexo VIII);

10 | Em caso de discente Estagiario(a)/Bolsista remunerado(a) apresentar Contrato, termo
de compromisso ou Declaragéo da Instituicdo onde desenvolve a atividade, indicando
0 prazo de duracéo e o valor da remuneracao;

11 | Em caso de discente desempregado(a) que receba auxilio financeiro de familiares ou
terceiros, apresentar Declaragéo de Desemprego (Anexo Xl);

DOS MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR:

1 | RG e CPF dos membros do grupo familiar maiores de 18;

2 | Certiddo de nascimento ou RG dos membros do grupo familiar menores de 18 anos;

3 | Certiddo de nascimento dos pais ou responsaveis (em caso de pais solteiros);

4 | Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis ou declaracdo de unido estavel
(Anexo VII);

5 |Em caso de pais separados, anexar documentacdo comprobatoria: certiddo de
divorcio ou declaragéo de separacdo nao judicial (Anexo VIII);

6 | Certidao de 6bito, nos casos de membros do grupo familiar falecidos;

7 | Termo de Guarda, Tutela ou Curatela, caso tenha algum membro do grupo familiar
nesta situacao;

8 | Carteira de Trabalho (CTPS), copia das paginas onde consta: a identificacdo do
trabalhador, a admisséo/rescisdo do ultimo contrato de trabalho e a proxima pagina
em branco de todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos;

9 | Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica completa e atualizada, para todos

agueles que efetuaram a declaracdo em 2017.
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COMPROVANTES DE RENDA: Devera comprovar a situacao de trabalho/renda de todas
as pessoas maiores de 18 anos, que compde o grupo familiar, conforme se enquadre nas
situacdes listadas abaixo:

1 | Trabalhadores Assalariados:
O copias referentes aos 03 (trés) ultimos meses do corrente ano de: holerite ou
contracheque ou recibo de pagamento, etc; e
O Extrato bancario referente aos trés Ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaracdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XllI).
2 | Trabalho eventual: (esporadico, sem vinculo, sem exigéncia de qualificacéo)
e Declaragao constante no Anexo VI deste Edital; e
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaragdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XllI);
3 | Trabalho informal: (regular, porém sem recolhimento de imposto)
e Declaragao constante no Anexo V deste Edital; e
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaragdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XllI);
4 | Trabalho auténomo: (regular, sem vinculo com instituicdo e com recolhimento de
imposto)
¢ Recibo de pagamento autbnomo (RPS) ou declaracdo constante no Anexo IV; e
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaracdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XlII);
5 | Atividade rural:
e Imposto Territorial Rural — ITR (completo); e
e Declaragdo do Sindicato Rural com a respectiva especificacdo do rendimento
atualizado; e
e Declaragao de Atividade Rural fornecida no Anexo IX deste Edital; e
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaracdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XllI).
6 | Comerciantes:
e Documento emitido por seu contador (pro-labore); e
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaragdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XIlI).
7 | Empresério/Microempresario/Proprietario ou sécio-proprietario de empresa:
e Declaragédo do SIMPLES completa; e
e Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ; e
e Demonstrativo de Resultado do dltimo exercicio assinado por contador
responsavel; e
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaragdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XIlI).
8 | Aposentado/pensionista/Beneficiario_de Prestacdo Continuada (BPC) e outros
beneficios do INSS:
e Comprovante atualizado (extrato de pagamento) retirado no site:
https://meu.inss.gov.br/central/index.html ; e
e Extrato bancario referente aos trés ultimos meses;
e Os funcionarios publicos aposentados deverdo apresentar holerite ou
contracheque dos trés ultimos meses.
9 | Beneficiario do Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal:

e Comprovante de inscricdo do Programa Social (copia do cartdo contendo
namero de identificacdo social — NIS; e

e Comprovante (extrato) do recebimento do beneficio atualizado;

e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaragdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XIlI).
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10

Estagiario/Bolsista remunerado:
e Contrato, termo de compromisso ou Declarag&o da Instituigdo onde desenvolve
a atividade, indicando o prazo de duragéo e o valor da remuneracao;
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaracdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XllI).

11

Desempregado:
Em caso de desemprego ha menos de 01 (um) ano:
e Copia do aviso prévio;
e Seguro Desemprego (se houver recebimento deste, apresentar documento
referente as parcelas);
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaragéo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XIlI).
Em caso de desemprego superior ha 01(um) ano:
e Declaragao de desemprego (Anexo Xl);
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaragdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XIlI).

12

Pensao alimenticia:
e Declaracao fornecida no Anexo Xll deste Edital;
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaragdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XIlI).

13

Renda por meio de locacéo de imoveis:
e Declaragao constante no Anexo X deste Edital; e
e Contrato de locacéo;
e Extrato bancério referente aos trés ultimos meses (caso ndo possua conta
bancaria, apresentar Declaracdo de inexisténcia de conta bancaria (Anexo XllI).

COMPROVANTES DE DESPESAS E OUTRAS SITUAQ@ES:
1 | Moradia:
e Agua, energia e telefone: copia atualizada das referidas faturas constando o
nome do proprietario, endereco e o valor;
e Aluguel: comprovar através de recibo de pagamento, contrato, depdsito
bancério, fatura de condominio, etc. (se for o caso);
OBS.: Caso o DISCENTE néo resida com seus pais ou responsaveis financeiros,
deverd comprovar as despesas dos _dois _domicilios (residéncia da familia e do
discente).
2 | Saude:

e No caso de membro do grupo familiar com doenca grave, cronica e/ou
incapacitante, apresentar atestado médico atualizado contendo o CID e
exames;

e No caso de existéncia de pessoa com deficiéncia no grupo familiar, apresentar
atestado médico atualizado contendo o CID;

e No caso de membro do grupo familiar com dependéncia de substancia
psicoativa (alcool e drogas) que traga prejuizos pessoais e sociais, apresentar

atestado médico atualizado contendo o CID e declaracdo de acompanhamento.
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ANEXO 1l

PROGRAMA INSTITUCIONAL PERMANENCIA DA UFERSA - PROCESSO DE SELECAO - 2018.1
EDITAL N° 02/2018 — PROAE

Discente: _ Matricula:
Entrega de DOCUMENTACAO — Campus
Responsavel pelo recebimento: DATA: /05/2018
DO CANDIDATO:

Formulario de Inscri¢gdo (Anexo );

Comprovante de solicitagdo da bolsa/auxilio no SIGAA;

Atestado de matricula (disponivel no SIGAA);

Carteira de Identidade (RG) e CPF;

Extrato bancério referente aos trés ultimos meses, caso ndo possua conta bancaria, apresentar Declaragdo de
inexisténcia de conta bancéria (Anexo XIlII).

Histdrico escolar do ensino médio (caso tenha estudado em escola particular com bolsa, apresentar declaracdo ou
outro documento que comprove esta situacao);

Carteira de trabalho profissional (CTPS) e/ou contracheque do discente (paginas de identificacdo pessoal, frente e
verso e pagina do contrato de trabalho), mesmo que nunca tenha trabalhado;

Em caso de discente casado(a) ou de unido estavel anexar documentacéo comprobatéria (certiddo de casamento ou
declaracdo de unido estavel - Anexo VII);

Em caso de discente separado(a), anexar certiddo de divorcio ou Declaracéo de separacdo ndo judicial (Anexo VIII);

Em caso de discente Estagiario(a)/Bolsista remunerado(a) apresentar Contrato, termo de compromisso ou
Declaragdo da Instituicdo onde desenvolve a atividade, indicando o prazo de duragéo e o valor da remuneracao;

Em caso de discente desempregado(a) que receba auxilio financeiro de familiares ou terceiros, apresentar
Declaragdo de Desemprego (Anexo XI);

DO

S MEMBROS DO GRUPO FAMILIAR:

RG e CPF dos membros do grupo familiar maiores de 18;

Certiddo de nascimento ou RG dos membros do grupo familiar menores de 18 anos;

Certiddo de nascimento dos pais ou responsaveis (em caso de pais solteiros);

Certiddo de casamento dos pais ou responsaveis ou declaragdo de unido estavel (Anexo VII);

Em caso de pais separados, anexar documentagao comprobatoria: certiddo de divércio ou declaragdo de separacao
néo judicial (Anexo VIII);

Certiddo de 6bito, nos casos de membros do grupo familiar falecidos;

Termo de Guarda, Tutela ou Curatela, caso tenha algum membro do grupo familiar nesta situacéo;

Carteira de Trabalho (CTPS), cépia das paginas onde consta: a identificacdo do trabalhador, a admisséo/rescisédo do
ultimo contrato de trabalho e a préxima pagina em branco de todos os membros do grupo familiar maiores de 18
anos;

Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica completa e atualizada, para todos aqueles que efetuaram a
declaragdo em 2017.

(6{0)

MPROVANTES DE RENDA: Devera comprovar a situagao de trabalho/renda de todas as pessoas maiores de 18 anos, que compde

o grupo familiar, conforme se enquadre nas situaces listadas abaixo:

1 Trabalhadores Assalariados:
O Copias referentes aos 03 (trés) ultimos meses do corrente ano de: holerite ou contracheque ou recibo de pag., etc; e
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
2 Trabalho eventual: (esporadico, sem vinculo, sem exigéncia de qualificacao)
O Declaracédo constante no Anexo VI deste Edital; e
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
3 Trabalho informal: (regular, porém sem recolhimento de imposto)
O Declaracédo constante no Anexo V deste Edital; e
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
4 Trabalho auténomo: (regular, sem vinculo com instituicdo e com recolhimento de imposto)
O Recibo de pagamento autdbnomo (RPS) ou declarag&o constante no Anexo IV; e
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
5 Atividade rural:
O Imposto Territorial Rural — ITR (completo); e
O Declaracédo do Sindicato Rural com a respectiva especificacdo do rendimento atualizado; e
O Declaracédo de Atividade Rural fornecida no Anexo IX deste Edital; e
O Extrato bancério referente aos trés ltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
6 Comerciantes:

O bocumento emitido por seu contador (pré-labore); e

O Extrato bancéario referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
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7 Empresario/Microempresério/Proprietario ou sécio-proprietario de empresa:
O Declaracdo do SIMPLES completa; e
O Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ; e
O Dpemonstrativo de Resultado do dltimo exercicio assinado por contador responsavel; e
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
8 Aposentado/pensionista/Beneficiario de Prestacdo Continuada (BPC) e outros beneficios do INSS:
O Comprovante atualizado retirado no site do INSS;
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIIl)
[0 os funcionarios publicos aposentados deverao apresentar holerite ou contracheque dos trés ultimos meses.
9 Beneficiario do Cadastro Unico dos Programas Sociais do Governo Federal:
O Comprovante de inscricao do Programa Social (cépia do cartdo contendo numero de identificagao social — NIS); e
O Comprovante (extrato) do recebimento do beneficio atualizado;
O Extrato bancério referente aos trés ltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
10 Estagiario/Bolsista remunerado:
O Contrato, termo de compromisso ou Declaracéo da Instituicdo onde desenvolve a atividade, indicando o prazo de duracéo e o
valor da remuneracao;
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
11 Desempregado:
Em caso de desemprego ha menos de 01 (um) ano:
O Copia do aviso prévio;
O Seguro Desemprego (se houver recebimento deste, apresentar documento referente as parcelas);
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
Em caso de desemprego superior ha 01(um) ano:
O Declaracdo de desemprego (Anexo XI).
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
12 Penséo alimenticia:
O Declaracéo fornecida no Anexo Xl deste Edital.
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
13 Renda por meio de locacdo de iméveis:
O Declaracédo constante no Anexo X deste Edital; e
O contrato de locacao.
O Extrato bancério referente aos trés Gltimos meses (caso néo possua conta bancéria, apresentar Declaragéo de inexisténcia
de conta bancéria (Anexo XIII).
COMPROVANTES DE DESPESAS E OUTRAS SITUACOES:
1 Moradia:
O Agua, energia e telefone: cépia atualizada das referidas faturas constando o nome do proprietario, endereco e o valor;
O Aluguel: comprovar através de recibo de pagamento, contrato, depésito bancério, fatura de condominio, etc. (se for o caso);
OBS.: Caso o DISCENTE néao resida com seus pais ou responsaveis financeiros, deverd comprovar as despesas dos dois
domicilios (residéncia da familia e do discente).
2 Saude:
O No caso de membro do grupo familiar com doenca grave, cronica e/ou incapacitante, apresentar atestado médico atualizado
contendo o CID e exames;
O No caso de existéncia de pessoa com deficiéncia no grupo familiar, apresentar atestado médico atualizado contendo o CID
O No caso de membro do grupo familiar com dependéncia de substancia psicoativa (&lcool e drogas) que traga prejuizos
pessoais e sociais, apresentar atestado médico atualizado contendo o CID e declaragcdo de acompanhamento.
PARECER DO PROCESSO SELETIVO:
( ) Deferido| ( ) Indeferido
Motivo do indeferimento:
Comisséo:

Mossord, / /2018.
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ANEXO IV

DECLARACAO DE TRABALHO AUTONOMO

Eu, )
portador do RG n° , 0rgdo expedidor , € CPF n°

, declaro para os devidos fins, que sou trabalhador auténomo,
exercendo a fungéo de , Ndo constante na Carteira

de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), recebendo renda bruta nos trés ultimos meses

conforme valores descritos abaixo::

1) R$ ;
2) R$ ;
3) R$

Estou ciente de que a omissdo de informagbes ou a apresentacdo de dados ou
documentos falsos e/ou divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento dos
BENEFICIO(S), se concedido(os), e obrigam a imediata devolugdo dos valores

indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Declarante

Atencédo: No caso de pessoas que nao séo isentas da Declaracédo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica, anexar também a referida declaragdo completa e atualizada.

Dispde o art. 1.723 do Codigo Civil: “E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre o homem
e a mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituicdo de familia.”

Dispbe o art. 299 do Cddigo Penal: “Omitir, em documento publico ou particular, declaracédo que dele devia
constar, ou nele inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusado, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um atrés

anos, e multa, se o documento é particular”
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ANEXO V

DECLARACAO DE TRABALHO INFORMAL

Eu, )
portador do RG n° , 0rgdo expedidor , € CPF n°

, declaro para os devidos fins, que sou trabalhador informal,
exercendo a fungéo de , Ndo constante na Carteira

de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), recebendo renda bruta nos trés ultimos meses

conforme valores descritos abaixo:

1) R$ ;
2) R$ ;
3) R$

Estou ciente de que a omissdo de informagbes ou a apresentacdo de dados ou
documentos falsos e/ou divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento dos
BENEFICIO(S), se concedido(os), e obrigam a imediata devolugdo dos valores

indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Declarante

Atencédo: No caso de pessoas que nao séo isentas da Declaracéo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica, anexar também a referida declaragdo completa e atualizada.

Dispde o art. 1.723 do Codigo Civil: “E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre o homem
e a mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituicdo de familia.”

Dispbe o art. 299 do Cddigo Penal: “Omitir, em documento publico ou particular, declaracédo que dele devia
constar, ou nele inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusado, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés

anos, e multa, se o documento € particular”
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ANEXO VI

DECLARACAO DE TRABALHO EVENTUAL

Eu, )
portador do RG n° , 0rgdo expedidor , € CPF n°

, declaro para os devidos fins, que sou trabalhador eventual,
exercendo a fungéo de , Ndo constante na Carteira

de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), recebendo renda bruta nos trés ultimos meses

conforme valores descritos abaixo:

1) R$ ;
2) R$ ;
3) R$

Estou ciente de que a omissdo de informagbes ou a apresentacdo de dados ou
documentos falsos e/ou divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento dos
BENEFICIO(S), se concedido(os), e obrigam a imediata devolugdo dos valores

indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Declarante

Atencédo: No caso de pessoas que nao séo isentas da Declaracéo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica, anexar também a referida declaragdo completa e atualizada.

Dispde o art. 1.723 do Codigo Civil: “E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre o homem
e a mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituicdo de familia.”

Dispbe o art. 299 do Cddigo Penal: “Omitir, em documento publico ou particular, declaracédo que dele devia
constar, ou nele inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusao, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés

anos, e multa, se o documento € particular”
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ANEXO VII

DECLARACAO DE UNIAO ESTAVEL

Eu, , nacionalidade: :
estado civil: , profissao: , portador da
Carteira de Identidade n° , emitida por , Inscrito no
Cadastro de Pessoa Fisica sob o n° , €

. hacionalidade: ,

estado civil: , profisséo: , portadora da
Carteira de Identidade n° , emitida por , Inscrita no
Cadastro de Pessoa Fisica sob 0 n° , ambos domiciliados nesta cidade
de e residente na ,
n° , Bairro: , CEP , juridicamente capazes,
DECLARAMOS, cientes das penalidades legais, que convivemos em UNIAO ESTAVEL
desde / / , de natureza familiar, publica e duradoura com o objetivo de

constituicdo da familia nos termos dos artigos 1723 e seguintes do Codigo Civil. Assim
sendo, por ser 0 aqui declarado a mais pura expressdo da verdade, assinamos esta Declaracao

para que surta seus efeitos legais.

Local e data: , de de
1° Declarante 2° Declarante
TESTEMUNHAS:
1) 2)
NOME: NOME:
RG: RG:
CPF: CPF:
TELEFONE: TELEFONE:

Dispde o art. 1.723 do Coédigo Civil: “E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre o homem e a
mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de constitui¢do de
familia.”

Dispde o0 art. 299 do Cédigo Penal:“Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar,
ou nele inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés anos, e multa, se
o0 documento € particular”
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ANEXO VIIi

DECLARACAO DE SEPARACAO NAO JUDICIAL

Eu '
portador(a) do RG n° e CPF n° ,

brasileiro(a), casado(a) com ,

declaro sob as penas da Lei (crime de falsidade ideoldgica), que me encontro separado(a)
de corpos desde a data de , de

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaragao,
estando ciente de que a omissédo ou a apresentacao de informacgdes e/ou documentos
falsos ou divergentes implicam no cancelamento da inscricdo do discente

no Processo

Seletivo do Programa Institucional Permanéncia da UFERSA, e/ou devolugcao de valores
recebidos. Autorizo a UFERSA averiguar as informagdes acima.

E, por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Local e data: , de de
Assinatura

TESTEMUNHAS:

1) 2)

NOME: NOME:

RG: RG:

CPF: CPF:

TELEFONE: TELEFONE:

Disp6e o art. 299 do Cddigo Penal:“Omitir, em documento publico ou particular, declaragédo que dele devia
constar, ou nele inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito,
criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusado, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um atrés
anos, e multa, se o documento € particular”
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ANEXO IX

DECLARACAO DE ATIVIDADE RURAL

Eu, )
portador do RG n° , orgdo expedidor , € CPF n°

, declaro para os devidos fins, que sou trabalhador que exerce

atividade rural, ndo constante na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

recebendo renda bruta nos trés Ultimos meses conforme valores descritos abaixo:

1) R$ ;
2) R$ ;
3) R$

Estou ciente de que a omissdo de informacdes ou a apresentacdo de dados ou
documentos falsos e/ou divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento dos
BENEFICIO(S), se concedido(os), e obrigam a imediata devolu¢do dos valores

indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Declarante

Atencéo: No caso de pessoas que ndo sdo isentas da Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica, anexar também a referida declaracdo completa e atualizada.

Dispde o art. 1.723 do Cédigo Civil: “E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre o homem
e a mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituicdo de familia.”

Dispbe o art. 299 do Cdodigo Penal: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusado, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, se o documento € particular”
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ANEXO X

DECLARACAO DE RENDA POR MEIO DE LOCACAO DE IMOVEIS

Eu, .
portador do RG n° , orgdo expedidor , € CPF n°

, declaro para os devidos fins, que recebi renda bruta referente a
locacéo de ;

nos trés ultimos meses conforme valores descritos abaixo:

1) R$ ;
2) R$ ;
3) R$

Estou ciente de que a omissdo de informacdes ou a apresentacdo de dados ou
documentos falsos e/ou divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento dos
BENEFICIO(S), se concedido(os), e obrigam a imediata devolu¢do dos valores

indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Declarante

Atencéo: No caso de pessoas que ndo sdo isentas da Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica, anexar também a referida declaracdo completa e atualizada.

Dispde o art. 1.723 do Cédigo Civil: “E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre o homem
e a mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituicdo de familia.”

Dispbe o art. 299 do Cdodigo Penal: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusado, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, se o documento € particular”
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ANEXO XI
DECLARACAO DE DESEMPREGO

Eu, )
portador do RG n° , orgdo expedidor , € CPF n°

, declaro para os devidos fins, que nao exerci nenhum tipo de

atividade remunerado no ano de , sendo dependente financeiramente de

, que é

(informar grau de parentesco) portador(a) do RG n° e inscrito

no CPF sob o n° , e recebi auxilio financeiro nos trés

altimos meses, conforme valores descritos abaixo:
1) R$ ;
2) R$ ;
3) R$

Estou ciente de que a omissdo de informacdes ou a apresentacdo de dados ou
documentos falsos e/ou divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento dos
BENEFICIO(S), se concedido(os), e obrigam a imediata devolugdo dos valores

indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Declarante

Atencéo: No caso de pessoas que ndo sdo isentas da Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica, anexar também a referida declaracdo completa e atualizada.

Dispde o art. 1.723 do Cédigo Civil: “E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre o homem
e a mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituicdo de familia.”

Dispbe o art. 299 do Cdodigo Penal: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusado, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, se o documento € particular”
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ANEXO XII

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, )

portador do RG n° , € CPF n° , declaro sob

responsabilidade e penas da lei, que recebo mensalmente pensao alimenticia, no valor de

R$ , paga por

Estou ciente de que a omissdo de informacdes ou a apresentacdo de dados ou
documentos falsos e/ou divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento dos
BENEFICIO(S), se concedido(os), e obrigam a imediata devolu¢do dos valores
indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Declarante

DADOS DE QUEM PAGA A PENSAO

Nome:
CPF: RG:
Enderegco completo:
Telefone(s):

DADOS DOS BENEFICIARIOS DA PENSAO

Nome: Idade:
Nome: Idade:
Nome: Idade:
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ANEXO XIlI

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE CONTA BANCARIA

Eu, )
portador do RG n° , orgdo expedidor , € CPF n°

, declaro, sob as penas da lei, que NAO possuo conta em

nenhum banco ou agéncia bancaria, quer seja conta corrente, conta poupanca e/ou

outros.

Estou ciente de que a omissdo de informacdes ou a apresentacdo de dados ou
documentos falsos e/ou divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento dos
BENEFICIO(S), se concedido(os), e obrigam a imediata devolucdo dos valores

indevidamente recebidos, além das medidas judiciais cabiveis.

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Declarante

Dispde o art. 1.723 do Cédigo Civil: “E reconhecida como entidade familiar a unido estavel entre o homem
e a mulher, configurada na convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de
constituicdo de familia.”

Dispbe o art. 299 do Cdodigo Penal: “Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar
direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusado, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a trés
anos, e multa, se o documento € particular”
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ANEXO XIV

FORMULARIO DE RECURSO

Nome completo do requerente:
Matricula: Curso:
Contatos:

Modalidade:

ARGUMENTACAO: Exponha os motivos que o levaram a discordar do resultado
(anexando documentos caso considere necessario):

(Cidade/UF), de de

Assinatura do Discente
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